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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

- Primaire sector - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
International Network Againt Cyber Hate

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Tweede Rozendwarsstraat 22H 1016PE Amsterdam

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
0621843442

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
info@inach.net

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
www.inach.net

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
34183849

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
813437271

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Philippe Schmidt

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Jonathan Vick

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Steffen Eisentraut

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Selma Muhic Dizdarevic

adindeschoorl87@gmail.com
Free hand

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Online haat 

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Mensenrechten

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Aangezien het op online haat focust, de hele wereld

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun inspanningen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
De Europese Commissie, Bundeszentrale fur Politische Bildung, lidmaatschapsgeld

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Bij elkaar brengen en emanciperen van internationale, nationale en lokale organisaties als ook individuen die actief zijn in de implementatie van mensenrechten op het internet. Ook is het ons doel om online respect, verantwoordelijkheid en burgerschap te promoten door middel van het bestrijden van cyber haat, extremisme, geweld en het aanzetten tot geweld door middel van bewustwording over online discriminatie. Wij zetten ons actief in om mensenrechten en respect voor alle internet gebruikers te bevorderen. 

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Bij elkaar brengen van organisaties die online haat bestrijden. Uitwisselen van informatie om de effectiviteit van die organisaties te bevorderen. Lobbyen voor internationale wetgeving om online discriminatie te bestrijden. Bewustwordingscampagnes om de houding ten opzichte van online discriminatie te veranderen door middel van het geven van informatie en educatie. 
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Open

Open

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
IHet bestuur ontvangt geen beloning voor de gemaakte inspanningen. De personeelsleden ontvangen een beloning volgens de daartoe vastgestelde bedragen in hun contracten die binnen de organisatie gelden 

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
https://www.inach.net/inach-annual-report-2020/

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Zie link naar beleidsplan hieronder

adindeschoorl87@gmail.com
Free text
Het doel van de stichting, 'Bringing the online in line with human rights', wordt verwezenlijkt door het gebruik van de subsidies voor drie algemene activiteiten: monitoren, educatie en lobbyen. En als netwerkorganisatie proberen wij de effectiviteit van ons streven te vergroten door het samenbrengen van organisaties van over de hele wereld die hetzelfde doel hebben en dus informatie kunnen uitwisselen en samen kunnen werken. 
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

1.882

37.232

60.000 60.000

145.999 499.890

180.538

13.653 7.8701.882

219.652 567.760

217.770

73.653 67.870

219.652

786

69.112

497.862

786

566.974

567.760

3 1 1 2 2 0 2 0

31-12-2020 31-12-2019 (*) 31-12-2020 31-12-2019 (*)

Inach ontvangt subsidie van Europese en landelijke publieke overheden voor 2 meerjarige projecten. In 2019 is subsidie ontvangen voor 2020 en 2021. 

Dit heeft tot gevolg dat op 31-12-2021 een groot saldo liquide middelen en een groot bedrag aan kortlopende verplichtingen op de balans staan.

De liquide middelen en de kortopende verplichtingen op 31-12-2020 betreffen de uitvoering van de projecten in 2021. In 2022 zal het laatste stukje

Financiering voor de projecten worden ontvangen. De liquiditeit en de solvabiliteit zijn voldoende om de periode tot ontvangst van het laatste stukje

Subsidie te overbruggen. In november 2021 wordt duidelijk of Inach ook de komende jaren weer subsidie voor haar projecten zal ontvangen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

327.910 308.433

114 704

328.024 309.137

0 0

20.005 24.575

2020 2019 (*)

348.029 333.712

249.941

36.419

1.512

334

226.160

34.125

786

520

5.783 10.626

54.040

342.246

61.495

323.086
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

In 2020 is een nieuw project gestart, ReAct. Dit heeft tot een stijging van baten en 
lasten t.o.v. 2019 geleid. De baten en lasten van Het EC project zijn inmiddels 
goedgekeurd en het resterende subsidiebedrag is verrekend. De afrekening van het 
ReAct project gebeurt in 2022. Op de jaarrekening is een accountantscontrole 
toegepast.

Open


